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Universidade Federal do Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
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ABERTA DO BRASIL

Superintendéncia de Educacédo Aberta e a Distancia

EDITAL SEAD N° 02 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2014
SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA EDUCACAO A D ISTANCIA
PROFESSORES PESQUISADORES E PROFESSORES PESQUISADORES
CONTEUDISTAS

A SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA , da
Universidade Federal do Recdoncavo da Bahia - UFRB, no uso das atribuicfes que Ihe
foram conferidas pela Portaria n® 1015/2013, de 28/11/2013, considerando a Portaria
n° 865/2013 de 12 de setembro de 2013, que credencia, pelo prazo de 5 (cinco) anos,
a UFRB para oferta de cursos superiores na modalidade a distancia, aprovados no
ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB; a Resolucdo n° 08, de
30/04/2010, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), torna
publico os procedimentos, instrucdes, e abre inscricbes para selecdo de
PROFESSORES CONTEUDISTAS E PROFESSORES PESQUISADORES
CONTEUDISTAS para atuar temporariamente na Educacdo a Distancia, conforme
normas procedimentais que se seguem.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A participacdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga
e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.2. O acompanhamento de editais e comunicados referentes a este processo
seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

1.3. O candidato selecionado, antes do inicio das atividades, assinard os seguintes
documentos:

a) termo de compromisso em que declarard ter ciéncia dos direitos e das
obrigacfes inerentes a qualidade de bolsista pesquisador na funcdo de Professor
Conteudista ou de Professor Pesquisador Conteudista da UFRB, e que a
inobservancia dos requisitos citados acima, e/ou se praticada qualquer fraude,
implicara no cancelamento da(s) bolsa(s), com a restituicdo integral e imediata dos
recursos, de acordo com as regras prevista na Resolugdo FNDE/CD n° 29/2008; e

b) termo de cessao de direitos autorais em que transfere & UFRB/UAB todos os
direitos de autoria/propriedade do contetdo produzido, necessarios para seu uso,
subcessao e comercializagao.

1.4. Esta selecdo sera planejada, executada e coordenada por comisséo instituida
pela Superintendéncia de Educacgéo Aberta e a Distancia da Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia (UFRB).
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1.5. Duvidas e informacfes sobre a selecdo deverdo ser obtidas somente com
membros da equipe da Educacéo a Distancia (SEAD/UFRB), pelo telefone (75) 3621-
6922 ou pelo e-mail: sead@ufrb.edu.br.

1.6. Os horérios referidos neste Edital sdo os oficiais do Estado da Bahia.

2. DO OBJETO

2.1. Esta chamada tem como objeto a selecdo de Professor Pesquisador e
Professor Pesquisador Conteudista , em carater temporario e na condicdo de
bolsistas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), para atuar no Programa Anual de Capacitacdo Continuada, desenvolvidos
na modalidade a distancia pelo nacleo de SEAD/UFRB, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil para:

a) elaborar contetdos didaticos digitais para Educacdo a Distancia de autoria
prépria com, no minimo, 60 e, no maximo, 100 paginas, podendo ultrapassar esse
limite caso seja utilizada grande quantidade de figuras, gréficos, etc.

3. DO VINCULO PROFISSIONAL

3.1. O desenvolvimento das atividades do candidato selecionado nao caracteriza
vinculo empregaticio com a UFRB ou com a UAB.

3.2. O tipo de vinculo, a ser estabelecido entre o candidato selecionado e a
SEAD/UFRB/UAB, refere-se unicamente a categoria de bolsista da Coordenacéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)/UAB.

4. DO INIiCIO E DURACAO DAS ATIVIDADES

4.1. As atividades serao iniciadas no primeiro semestre de 2014 e terao duracao de
04 (quatro) meses.

5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR PESQUISADOR CONTEUD ISTA
5.1. Ao professor-pesquisador conteudista compete:

a) elaborar e entregar os conteudos dos médulos desenvolvidos ao longo do curso
no prazo determinado;

b) adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografias utilizados para o
desenvolvimento do curso a linguagem da modalidade a distancia;

c) realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para a
modalidade a distancia;
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d) adequar e disponibilizar, para o coordenador de conteudo, o material didatico nas
diversas midias;

e) participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicéo
de Ensino;

f) participar de grupo de trabalho para focar a producéo de materiais didaticos para
a modalidade a distancia;

g) desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos cursos na modalidade a distancia;

h) elaborar relatérios mensais no a&mbito de suas atribuigdes, para encaminhamento
a CAPES/MEC, ou quando solicitado.

6. DA QUANTIDADE E DO VALOR DAS BOLSAS

6.1. Serdo concedidas 03 ( trés) bolsas para o desenvolvimento das atividades do
bolsista.

6.2. O candidato selecionado recebera a titulo de bolsa do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), conforme Lei N° 11.273, de 06/02/2006, que
dispbe sobre a autorizagcdo e a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a
profissionais da UAB:

a) R$1.300,00 (Hum mil e trezentos reais), para professor-pesquisador I, que tenha
experiéncia comprovada de 03 (trés) anos no magistério superior;

b) R$ 1.100,00 (Hum mil e cem reais), para professor-pesquisador Il, com formagéo
em nivel superior e experiéncia de 01 (um) ano no magistério superior, ou a formagéo ou
a vinculagédo em programa de pés-graduacao, de mestrado ou doutorado.

7. DO PUBLICO-ALVO E DOS REQUISITOS PARA A INSCRICA O

Para se candidatar ao desenvolvimento de um curso/componente curricular, o
professor devera possuir 0s requisitos a seguir:

a) Possuir formacéo na area do curso optado.
b) Possuir, no minimo, Pds-Graduacao em nivel de Mestrado no curso optado.
c) Possuir experiéncia de docéncia ou de pesquisa na area optada.

d) Possuir, no minimo, 01 (um) ano de exercicio docente em instituicdo publica ou
privada.

8. DAS VAGAS
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8.1. Sé&o disponibilizadas 08 (oito) vagas, considerando a area de formacao, com as
respectivas atribuicdes. Ver ementas no Anexo |.

a) Geracdes da EAD e Interfaces do AVA-Moodle.

b) Educacéo On-line.

c) Legislacdo, Regulacéo e Direitos Autorais em EAD.

d) Producédo Cientifica e Textos Interativos para EAD.

e) Curriculo e Didética para EAD.

f)  Planejamento e Avaliacdo em EAD.

g) AVA-Moodle para Gestores em EAD.

h)  AVA-Moodle para Professores e Tutores em EAD.

9. DO PERIODO E PROCEDIMENTOS PARA AS INSCRICOES

A inscricdo deveré ser feita no periodo de 17 de fevereiro de2014 a 10 de marc¢o de
2014, no endereco http://www.ufrb.edu.br/ead/. No ato da inscricdo o Candidato
devera:

a) preencher e submeter o Formulario de Inscricdo on-line

b) anexar junto ao Formulario de Inscricdo on-line o seu curriculo Lattes e copia do
ultimo curso de titulacéo

9.1. A SEAD/UFRB nédo se responsabiliza por inscricbes que ndo puderem ser
submetidas no ultimo dia, devido a problemas técnicos, congestionamento na
Internet, falha na comunicacdo eletronica ou, ainda, outras forcas relevantes que
estejam fora do controle da SEAD/UFRB.

9.2. N&o sera aceita inscricao via fax e/ou por correio eletrénico.

10. DA CARGA HORARIA

10.1. Os candidatos convocados deverao ter a disponibilidade de 20 (vinte) horas
semanais para desenvolver as atividades a distancia e na sede da Superintendéncia
Educacéo Aberta e a Distancia da UFRB, em Cruz das Almas/BA, incluindo sabados
(quando for o caso).

10.2. O cronograma de atividades serd definido, considerando a carga horaria
semanal, pelo coordenador de curso e pela equipe pedagdgica da SEAD/UFRB
juntamente com o candidato selecionado.

11. AVALIACAO E CLASSIFICACAO
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11.1. A analise e avaliacdo das propostas para elaboracdo do Caderno Pedagdgico,
Andlise de Curriculo e as entrevistas dos candidatos serdo realizadas pela
Superintendéncia de Educacdo Aberta e a Distancia, nos termos do item 1.4 deste

edital.

Barema

Pontuacao

Experiéncia em Ead: Conteudista, Tutor, Professor, Designer
Instrucional.

1,0 (maximo de 5,0
pontos)

Experiéncia acima de 3 anos no ensino superior 0,5 (total)

Experiéncia até 3 anos de ensino superior 0,2 (total)

Doutor 8,0

Mestre 6,0

Producéo Bibliografica: Artigo Periddico Internacional 0,5'ppr artigo
(méximo 5,0)

Producéao Bibliografica: Artigo Peridédico Nacional

0,3 por artigo
(méximo 3,0 pontos)

Producdao Bibliografica: Livro Editora Internacional

0,5 por artigo
(méximo 5,0)

Producdao Bibliografica: Livro Editora Nacional

0,3 por artigo
(méximo 3,0 pontos)

Producéao Bibliografica: Capitulo de Livro editora nacional e
internacional

0,2 por artigo
(méximo 2,0 pontos)

Producéo Técnica: Caderno Pedagdgico/Livro Didatico com ISBN

0,1 por artigo
(méximo 1,0 pontos)

Producéo Técnica: Caderno Pedagdgico/Livro Didatico sem ISBN

0,5 por artigo
(méximo 5,0 pontos)

Producédo Técnica: Multimidia

0,5 por produto
(méximo 3,0 pontos)

11.2 Seré considerado aprovado o candidato que for aprovado em todas as etapas,

classificando-se em ordem decrescente, segundo o resultado obtido.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Em caso de empate na meédia de selecdo, terd prevaléncia, por ordem, o

candidato:
a) que seja professor efetivo da UFRB;

b) gue tenha mais de 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia fixado
para efetivacdo das inscri¢cdes (artigo 27, paragrafo tnico, do Estatuto do Idoso);

EDITAL SEAD n2 02/ 2014 - SELEGAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NO PROGRAMA ANUAL DE CAPACITAGAO CONTINUADA — PACC

Pagina 5 de 11




UF B Ministério da Educacéao
Universidade Federal do Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Recéncavo da Bahia

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Superintendéncia de Educacédo Aberta e a Distancia

c) mais idoso.

12.2. Permanecendo o empate, apds a aplicacdo dos critérios referidos nas alineas
‘a’, ‘b’ e ‘c ' do item anterior, sera realizado sorteio em audiéncia publica, para a qual
serdo convocados, previamente, 0s respectivos interessados.

13. DA DESCLASSIFICACAO

13.1. Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou
atender qualquer um dos itens e respectivos subitens listados nos requisitos, vagas e
publico alvo da selecao.

14. DOS RESULTADOS

14.1. Os resultados desta selecdo contemplardo a classificagdo e a pontuagdo dos
candidatos selecionados por area de inscrigéo.

14.2. Os resultados estardo disponiveis a partir do dia 26 de margo de 2014 , a partir
das 15 horas, no mural da sede da SEAD e no site http://www.ufrb.edu.br/ead/.

15.DOS RECURSOS

15.1. Caberdao recursos contra o resultado da selecdo, em até 01 (um) dia util apds a
divulgacdo dos resultados, somente no caso de irregularidades legais e de
inobservancia das normas pertinentes ao processo de selecdo constantes deste
Edital.

15.1.1. O candidato que desejar interpor recurso devera entrega-lo na sede da
SEAD/UFRB, localizada na Rua Rui Barbosa, n° 710, Campus Universitario - Centro,
Cruz das Almas/BA.

O candidato devera, obrigatoriamente, acondicionar a documentacao a ser entregue
em envelope lacrado, devidamente identificado da seguinte maneira:

a) ASSUNTO: RECURSO SOBRE O RESULTADO DA SELECAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA EDUCACAO A DISTANCIA PROFESSORES
PESQUISADORES E PROFESSORES PESQUISADORES CONTEUDISTAS; e

b) NOME DO CANDIDATO.
15.1.2. A Comissdo de Selecdo proferird a sua decisdo em até 02 (dois) dias
dteis.
15.2. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente e que
nao atenda as exigéncias e especificacdes estabelecidas neste Edital.

15.3. Em hipétese alguma, seré aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de
recurso.
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15.4. O prazo para recurso nao tera inicio, nem se encerrara em dia nao util.

15.5. A contagem do prazo sera iniciada no primeiro dia Uutil apds a publicacdo do
resultado.

15.6. Nao sera aceito recurso via fax e/ou por correio eletronico.

16. HOMOLOGACAO DO RESULTADO/CLASSIFICAO FINAL

16.1. O resultado/classificacao final e a convocacao dos classificados do Processo
Seletivo, objeto deste Edital, sera publicado no dia 02 de abril de 2014 , a partir das
15 horas, no mural da sede da SEAD/UFRB e no site http://www.ufrb.edu.br/ead/.

17.DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inexatidao das declaracbes e as irregularidades de documentos, ou outras
constatadas no decorrer do processo, implicardo na anulacdo de todos os atos
decorrentes desse processo de selecao.

17.2. O candidato selecionado, e posterior convocado, podera ser desligado da
equipe da SEAD/UFRB/UAB, a qualquer tempo, por solicitacdo, por deixar de cumprir
com as atividades atribuidas, por conduta inadequada ou por indisponibilidade de
tempo para o desenvolvimento das atividades.

17.3. Quando ndo houver inscritos, serdo convidados professores, considerando os
requisitos constantes neste Edital.

17.4. O candidato ao programa de bolsas devera possuir nacionalidade brasileira.

17.5. Todas as convocacoes e avisos referentes a este Edital e suas consequéncias
serdo divulgados no sitio eletrdnico da SEAD/UFRB http://www.ufrb.edu.br/ead/.

17.6. A equipe da SEAD/UFRB néo se obriga a encaminhar nenhuma comunicagéo
individual referente a este Edital, cabendo a cada candidato convocado obter
informag0des no sitio eletronico da SEAD/UFRB http://www.ufrb.edu.br/ead/.

17.7. InformacBes adicionais deverdo ser solicitadas por meio do e-mail
sead@ufrb.edu.br, ou por intermédio do telefone (75) 3621-6922.

Cruz das Almas - BA, 17 de fevereiro de 2014.

o

Ariston d a Cardoso
Superintendente de Educacao Abérta e a Distancia
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ANEXO | AO EDITAL N° 002/2014

1. Gerag0Oes da EaD e Interfaces do Moodle CARGA HOR ARIA 30 horas

EMENTA:

Histérico e perspectivas da EAD. Perspectivas de acdo em EAD. Relagbdes entre
comunicacdo, tecnologia e educacdo. Requisitos educacionais e tecnolégicos para a
EAD. Conceitos basicos. Experiéncias brasileiras de educacao a distancia. Cenario
atual. Apresentacdo do AVA - Moodle. Caracteristicas das midias. Formatos de
arquivos e visualizacdo em ambientes virtuais.

OBJETIVOS:

- Conhecer a pratica pedagdgica e montagem do Ambiente Virtual de Aprendizagem
Moodle avaliando a producdo de material didatico.

2. Educagéao on-line CARGA HORARIA 30 horas

EMENTA:

Educagcao, formacdo e ensino: ambientes virtuais de aprendizagem na
contemporaneidade. As diretrizes didatico-pedagogicas da EAD no Brasil, tendo
como foco as Instituicdes Federais de Ensino (IFEs). Relacbes e praticas didatico
pedagogicas em midias e ambientes virtuais, tendo como eixo a relacao de ensino e
aprendizagem. Andlise do papel da Universidade Aberta do Brasil (UAB) como uma
politica publica de governo.

OBJETIVOS:

- Ressignificar a concepc¢ao de tecnologia na sociedade contemporanea;

- Interagir com o0s suportes tecnolégicos, compreendendo-os como elementos
mediadores do processo de ensinar e aprender;

- Contextualizar o papel das comunidades virtuais no contexto contemporaneo.
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3. Leglslqgao e Regulacéo de Direitos CARGA HORARIA 30 horas
Autorais em EaD
EMENTA:

Concepgoes e legislagdo em EAD. Marco tedrico legal da EAD no Brasil. Gestdo em
EAD.

OBJETIVOS:

- Desenvolver estratégias de utilizacao autoral das midias disponiveis e de formacao
do leitor critico.

4. Producéo Cientifica e Textos Interativos CARGA HORARIA 30 horas
para EaD
EMENTA:

Recursos pedagégicos em EAD; Tecnologias na educacdo; As possibilidades
didaticas da tecnologia; O meio impresso; A educacdo audiovisual, Processos de
interagdo em EAD; Informatica Educativa: historico e fundamentos; A evolugédo da
Informética Educativa no Brasil; Experiéncias brasileiras: histérico e avaliacao;
Informatica Educativa e EAD; Dispositivos de comunicacdo e suas linguagens,
evidenciando as relagbes entre emissores, receptores, mensagens € meios
educativos; Mediacdo e midiatizacdo por computador, tipos de mediagcédo, mediacdo
pedagogica, interacdo e interatividade, dispositivos de comunicacdo em EaD,
evolucao técnico-pedagogica em EaD, ferramentas de mediagcdo pedagdgica.

OBJETIVOS:

- Elaborar materiais que tenham seu conteudo adequado as teorias da aprendizagem
aplicadas a educacéo a distancia;

- Possibilitar aos participantes formacdo abrangente que os tornem aptos a
desenvolver estratégias educativas com o uso de tecnologias, mais especificamente
Objetos de Aprendizagem;

- Fortalecer processos de ensino e aprendizagem voltados para a busca, pesquisa,
construcdo, andlise e tratamento de informagfes, uso de ambientes virtuais de
aprendizagem e producdo multimidiatica com objetos virtuais de aprendizagem;

- Analisar o potencial pedagoégico de interfaces sincronas e assincronas para o
desenvolvimento de trabalhos colaborativos na WEB.
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5. Curriculo e Didatica em EaD CARGA HORARIA 30 hor as

EMENTA:

Abordagem epistemoldgica critica do Curriculo (histérico-social, técnico-pedagdgica).
Processos coletivos, interativos e colaborativos de producdo e socializacdo de
conhecimento em EAD. O ensino e a aprendizagem na modalidade EAD. A estrutura
da Rede em EAD e as ferramentas de utilizacdo através da tecnologia da
informacdo; A orientacdo em EAD; Utilizacdo e produgcdo de materiais didaticos.
Pesquisa e procedimentos metodologicos da investigacdo cientifica e o ensino a
distancia. Pesquisa no ciberespaco, instrumental de navegacéo para pesquisa.

OBJETIVOS:

- Produzir novos conhecimentos/saberes sobre curriculo;

- Organizar e sistematizar um lastro tedrico sobre a problemética do curriculo na
contemporaneidade, em sintonia com os diferentes interesses de trabalho, estudo e
pesquisa.

6. Planejamento e Avaliagao em EaD CARGA HORARIA 30 horas
EMENTA:

Fundamentos cognitivos para a EAD. Fundamentos Metodoldgicos. Interesse,
motivacdo e aprendizagem. A educacdo on-line. Importancia dos materiais on-line.
Problemas relacionados aos materiais on-line. Aspectos operacionais: mediacédo e
controle da utilizacdo. Acompanhamento em EAD. Avaliacdo de desempenho e
qualidade da EAD. Tendéncias, processos e desafios avaliativos em EAD.

OBJETIVOS:

- Discutir sobre as implicagfes de tais mudancas nas aprendizagens que ocorrem
nos cursos a distancia;

- Analisar as diferentes tendéncias pedagdgicas e suas efetivas contribuicbes para o
processo de ensinar e aprender;

- Compreender o processo de planejamento como uma acdo flexivel que se
retroalimenta constantemente.
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7. Moodle para Administradores em EaD CARGA HORARIA 30 horas

EMENTA:

Introducdo ao ambiente virtual da aprendizagem; Conteudo digital; Ferramentas de
Interacdo; Gerenciamento de usuarios. Recursos da web 2.0; O Ambiente Virtual de
Aprendizagem: Moodle; O que € o0 Moodle; Caracteristicas do Moodle;
Funcionamento do Moodle; Sistema de gerenciamento de cursos Moodle. Criacéo e
gerenciamento de material instrucional na Internet. Utilizacdo das diferentes
ferramentas do AVA — Moodle.

OBJETIVOS:

- Familiarizar os professores com as ferramentas da Web 2.0;

- Entender a evolugéo do conceito de midias;

- Conhecer novas terminologias como multimidia, hipertexto, hipermidia e
tecnologias da informagédo e comunicacao;

- Refletir sobre o papel da tecnologia da informacéo e comunicacao na educacao.

8. I\E/I;)gdle para Professores e Tutores em CARGA HORARIA 30 horas
EMENTA:

O papel do profissional da EaD nos processos de comunicacdo; A tecnologia
educacional e o professor; As formas de trabalhar o computador na educacao;
Estrutura educacional a disposicdo do aluno; Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA); Encontros presenciais; Avaliacdo de aprendizagem continua e abrangente;
Tipos e comentos da avaliacdo da aprendizagem; Avaliagcdo presencial e a distancia;
A tutoria e o papel do tutor na EAD; Tutoria em EAD; Planejamento de aulas e
atividades em cursos a distancia; Design pedagdgico; Avaliacdo e educacdo a
distancia.

OBJETIVOS:

- Entender sobre as principais concepc¢des e praticas de tutoria voltada para a EAD;

- Possibilitar aos professores, tutores e alunos uma dinamica de trabalho interativa
em que diferentes formas de comunicacédo possam ser estabelecidas tanto de forma
sincrona como assincrona.
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